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Bases Concurso Público
CENTRO DE LA MUJER TALCA

Llámese a concurso público para proveer el siguiente cargo en calidad de Honorarios para Profesional Área de Prevención de la Gobernación de Talca, destinado al Programa Centro de la Mujer Talca.

	Profesional Encargado/a de Prevención: 

(1 Cupo)
	Perfil del Cargo



	
	· Académico

· Título Profesional del área psicosocial (Psicóloga/o, Trabajador/a Social, orientador/a familiar 

· Deseable post título en temáticas de violencia y/o género
· Experiencia Laboral

- Deseable contar con un mínimo de 2 años de experiencia en funciones relacionadas con el área de la violencia de género contra las mujeres.
- Deseable contar con un mínimo de 2 años de experiencia en actividades de relatoría, talleres, docencia o dinamización de grupos, en cualquier ámbito.
- Experiencia en el trabajo intersectorial, con redes locales
institucionales y comunitarias.
- Experiencia en el diseño, ejecución y evaluación de proyectos.
- Experiencia de trabajo con el Servicio Nacional de la Mujer (deseable).
- Disponer de conocimientos teórico-metodológicos del enfoque de género.
- Conocimientos y experiencia en Intervención Comunitaria y Grupal.
- Conocimientos de la Ley 20.066 y sobre la Convenciones Internacionales relacionadas con la VCM.
- Conocimiento en computación a nivel usuario/a (Excel, Power Point y Word).
· Habilidades Personales

· Motivación por el logro y la calidad.

· Iniciativa y creatividad.

· Aplicación de conocimientos y experiencia previa.
Trabajo en equipo.

· Adaptabilidad y flexibilidad.

· Empatía y motivación para el trabajo con mujeres víctimas de violencia.

· Experiencia en trabajo con población vulnerable.

	FUNCIONES 
	- Diseño, implementación y evaluación de la Línea de Prevención del Centro de la Mujer.

- Ejecución del Programa Nacional de Formación de Monitoras/es
Comunitarias/os a nivel local.

- Responsable de coordinar, acompañar y efectuar seguimiento a la
implementación de curso e-learning de SERNAMEG.

- Efectuar capacitaciones a actrices y actores relevantes para la
prevención de la VCM a nivel local.

- Realización de acciones de Difusión y Sensibilización respecto a VCM a nivel local.

- Levantamiento de una Mesa Intersectorial que coordine y ejecute las
acciones emanadas del Plan Nacional de Acción en Violencia contra las
Mujeres.
- Elaboración de Informe Anual del programa de Prevención del Centro de la Mujer.
- Participar en el proceso de planificación del Centro de la Mujer.
- Responder a otras solicitudes de SERNAMEG respecto a la Línea de Prevención.

	EVALUACIÓN
	- Evaluación de desempeño a los tres meses de ingresado al cargo.

	JORNADA LABORAL
	Completa

	REMUNERACIÓN
	$838.940- bruto

	TIPO DE CONTRATO
	Honorarios 


Documentos: 

· Curriculum actualizado.
· Certificado de título.
· Certificado que acrediten formación técnica profesional y/o capacitaciones complementarias
· Fotocopia Carnet de Identidad por ambos lados.

· Certificado de antecedentes.

Plazos:

 
Se recepcionan antecedentes desde el 23 de Febrero al 09 de Marzo de 2017, en sobre cerrado, indicando concurso al cual postula, nombre del postulante y un teléfono de contacto, desde 10:00 hrs. a 13:00 hrs. en dependencias de Gobernación Provincial de Talca, ubicada en calle 1 Poniente entre 3 y 4 Sur N° 865, Talca.
- Selección curricular 10 de Marzo  2017.
- Aplicación de prueba escrita 13 de marzo de 2017.
- Entrevistas personales 13 de marzo de 2017.
Inicio actividad profesional:
 
Inicio 15 de marzo de 2017.
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